Medewerker bloedafname

Wat ga je doen?

Als medewerker bloedafname vervul je een belangrijke rol. Je bent verantwoordelijk voor het
afnemen van bloed op onze locaties en bij mensen aan huis. De werkzaamheden omvatten
dagelijks een combinatie van deze twee facetten waardoor het een zeer afwisselende baan is.

Je start je dag vroeg. De bloedafname kan aanvangen vanaf 7:00 uur. De exacte werktijden
variéren per dag, aangezien dit afhankelijk is van het aanbod van (of beter gezegd: de vraag naar)
bloedafnames van onze samenwerkingspartners.

Naast het afnemen van bloed zorg je voor (digitale) registraties die de administratieve kant van een
aanvraag voltooien. Veel van onze processen zijn gedigitaliseerd. Het gebruik van een
werktelefoon met diverse applicaties is hierbij van belang. Tot slot maak je het materiaal klaar voor
verzending naar het laboratorium. Denk hierbij aan centrifugeren en het op de juiste manier
verpakken.

In deze zelfstandige functie werk je vaak solistisch, maar je staat er nooit alleen voor. Regelmatig
heb je contactmomenten met collega’s. Jouw empathie en communicatieve vaardigheden zijn
belangrijk. Elke dag werk je met mensen die jouw zorg, aandacht, en expertise nodig hebben. Jouw
doel is om elke patiént op zijn gemak te stellen en een zo prettig mogelijke ervaring te bieden.

In deze afwisselende functie ben je breed inzetbaar in de regio, wat vraagt om flexibiliteit en een
klantgerichte houding. De regio bestaat uit Oosterhout en omgeving tot Tilburg en omgeving. Denk
hierbij aan o.a. Terheijden, Lage Zwaluwe, Made, Geertruidenberg, Raamsdonksveer, Waalwijk,
Drunen, Udenhout, Rijen en Dongen. In Tilburg verzorgen we voornamelijk bloedafnames voor een
grote GGZ-instelling.

Wanneer is dit iets voor jou?
- Een MBO-diploma niveau 3, bij voorkeur in de richting van verpleegkundige, verzorgende IG

of doktersassistent;

« Ervaring met bloedafname is een grote pré, maar geen vereiste;

Rijbewijs B en de beschikking over een auto;

Uitstekende communicatieve en empathische vaardigheden; jij weet mensen op hun gemak
te stellen;

« Een flexibele werkhouding;

Wat staat er tegenover?
- Salaris: Een salaris volgens FWG 35 (CAO Ziekenhuizen) variérend van € 2429,- tot € 3440,-

bruto per maand op basis van 36 uur per week;

Contract: Een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband;

- Flexibele uren: 16-20 uur per week, verdeeld over 4-5 dagen. Voornamelijk in de ochtend,
zonder avond- of weekenddiensten of het werken op feestdagen. Een oproepovereenkomst
(0-uren) is ook een mogelijkheid;

« Goede reiskostenvergoeding;

Uitstekende pensioenregeling bij pensioenfonds Zorg en Welzijn;

Opleiding: Start met een grondige, vier weken durende training (niet fulltime), waarin je 100%
aanwezig dient te zijn. Na afloop ben je volledig bevoegd en bekwaam om zelfstandig

bloedafnames uit te voeren;

Persoonlijke groei: Ruimte voor eigen inbreng in een organisatie die volop in ontwikkeling is,
met mogelijkheden voor verdere scholing en ontwikkeling via onze uitgebreide digitale
leeromgeving.

- Werkplezier: Een informele werksfeer waar collega's voor elkaar klaarstaan en samenwerken

aan gemeenschappelijke doelen.
Lees hier meer over onze arbeidsvoorwaarden.
Enthousiast geworden na het lezen van deze vacature dan zien we jouw sollicitatie graag
tegemoet. Solliciteren is zo gebeurd en doe je via de sollicitatieknop. Hopelijk tot binnenkort!
Voor vragen kun je contact opnemen met de contactpersoon die vermeld staat bij 'Vragen over de
vacature?'.
Eerst sfeer proeven voordat je solliciteert kan ook. Bekijk dan vooral onze agenda voor de 'ontmoet


https://werkenbij.star-shl.nl/service/arbeidsvoorwaarden
https://werkenbij.star-shl.nl/ontmoet-ons

ons' - momenten. Een laagdrempelige manier om vrijblijvend kennis te maken met onze organisatie
en de collega's die bij ons werkzaam zijn.


https://werkenbij.star-shl.nl/over-ons
https://werkenbij.star-shl.nl/over-ons/ervaringsverhalen
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